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Nr. 739 / 26.08.2026 

ANUNȚ SELECȚIE PARTENERI PRIVAȚI 

ASOCIAȚIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARĂ ZONA METROPOLITANĂ 

BUCUREȘTI – ADIZMB, denumită în continuare Solicitant, intenționează să depună o 

cerere de finanțare în cadrul Programului Educație și Ocupare 2021-2027, Obiectivul 

specific ESO4.7 – Promovarea învățării pe tot parcursul vieții, în special a oportunităților 

flexibile de actualizare a competențelor și de recalificare pentru toți, ținând seama de 

competențele antreprenoriale și digitale, printr-o mai bună anticipare a schimbării și a 

cerințelor de noi competențe bazate pe nevoile pieței muncii, precum și prin facilitarea 

tranzițiilor profesionale și promovarea mobilității profesionale (FSE+), Prioritatea 11. STEP 

– Tehnologii strategice pentru Europa, Acțiunea 11.g.1. Depășirea deficitului de forță de 

muncă și de competențe esențiale pentru locurile de muncă de calitate din sectoarele 

tehnologice strategice, în cadrul apelului de proiecte STEP-LLL – Competențe pentru viitor: 

formare la locul de muncă și educația adulților în tehnologiile critice – Adulți. 

Principiile generale aplicabile activității de selecție a partenerului/partenerilor: 

• Legalitate; 

• Transparență; 

• Nediscriminare; 

• Tratament egal; 

• Eficiența utilizării fondurilor; 

• Trasabilitate; 

• Confidențialitate. 

În acest sens, vă rugăm să depuneți candidatura, urmând pașii din prezentul anunț. 

Scopul apelului de proiecte 

Scopul apelului îl reprezintă consolidarea și adaptarea competențelor forței de muncă la 

cerințele actuale și viitoare ale pieței muncii, prin dezvoltarea oportunităților de formare, 

actualizare și recalificare profesională, în vederea reducerii deficitului de personal calificat 

și sprijinirii ocupării în sectoarele tehnologice strategice cu valoare adăugată ridicată 

(tehnologii digitale, tehnologii curate și eficiente din punctul de vedere al utilizării resurselor 

și biotehnologii). 
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Obiectivul general al proiectului 

Obiectivul general constă în depășirea deficitului de forță de muncă și de competențe 

esențiale pentru locurile de muncă de calitate din sectoarele tehnologice strategice STEP, 

prin sprijinirea investițiilor care vizează formarea și dezvoltarea competențelor pentru locuri 

de muncă de calitate în domeniile tehnologiilor digitale, tehnologiilor curate și 

biotehnologiilor. 

Obiectivul specific al proiectului 

Obiectivul specific constă în dezvoltarea competențelor forței de muncă (șomeri și persoane 

angajate, cu vârsta de peste 29 de ani) în domeniul tehnologiilor critice STEP, prin servicii 

de informare și consiliere profesională, programe de formare profesională pentru adulți și 

activități de formare la locul de muncă, mentorat profesional și schimb de bune practici. 

Tipuri de parteneri eligibili în cadrul apelului 
Notă: Denumirea „parteneri privați" este preluată din titlul Anexei nr. 2 la Ghidul Solicitantului – Condiții Generale 

PEO 2021-2027 („Procedura de selecție a partenerilor entități private") și desemnează parteneri selectați prin 

procedură concurențială, distinct de liderul de parteneriat, indiferent de statutul public sau privat al entității; 

categoriile eligibile enumerate mai jos includ atât entități private, cât și entități publice (ex. ANOFM/AJOFM, 

universități publice, camere de comerț). 

 

• Furnizori de FPC publici și privați, autorizați, conform legii; 

• Furnizori de servicii specializate pentru stimularea ocupării forței de muncă publici și 

privați, acreditați conform legii; 

• Confederații sindicale și patronale cu personalitate juridică proprie constituite în baza 

prevederilor legale; 

• Federații sindicale/patronale; 

• Asociații profesionale sectoriale și alte structuri asociative sectoriale fără scop 

patrimonial, constituite conform Ordonanței Guvernului nr. 26/2000, care reprezintă, 

reunesc sau deservesc operatori economici și profesioniști din sectoarele STEP sau 

din sectoarele utilizatoare/integratoare de tehnologii STEP; 

• Serviciul Public de Ocupare (ANOFM/AJOFM și alte instituții aflate în 

coordonarea/subordonarea ANOFM); 

• Camere de Comerț; 

• Universități publice și private; 

• Institute/centre de formare și cercetare. 
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Furnizorii de formare profesională pot participa în calitate de parteneri eligibili, cu condiția 

demonstrării unei experiențe relevante în dezvoltarea și/sau furnizarea de programe de 

formare în domeniile tehnologice critice vizate de platforma STEP (Anexa nr. 7 la Ghidul 

Solicitantului – Condiții Specifice STEP-LLL). Nu pot fi selectați parteneri constituiți ca și 

consorții, asociații de parteneri sau grupuri de societăți, ci exclusiv entități individuale. 

Activitățile ce vor fi derulate în cadrul proiectului 

• Activitatea 1 – Managementul proiectului; 

• Activitatea 2 – Informare și consiliere profesională pentru șomeri către oportunități de 

ocupare și formare în domeniul tehnologiilor critice STEP (activitate relevantă); 

• Activitatea 3 – Programe de formare a adulților în tehnologiile critice STEP (activitate 

obligatorie și relevantă), cuprinzând: 

Subactivitatea 3.1. Formare profesională a angajaților și a șomerilor în tehnologii 

critice STEP; 

Subactivitatea 3.2. Formare profesională la locul de muncă a angajaților în 

tehnologiile critice STEP; 

• Activitatea 4 – Schimb de bune practici și mentorat profesional pentru angajați 

(activitate relevantă); 

• Activitatea 5 – Informare și publicitate, identificare și recrutare grup țintă, achiziții. 

Activități principale în care se vor implica partenerii 

Partenerii selectați vor fi implicați, cu resurse umane proprii, în cel puțin una dintre activitățile 

de mai jos, în funcție de expertiza și oferta transmisă: 

• Activitatea 2 – Informare și consiliere profesională pentru șomeri; 

• Subactivitatea 3.1 – Formare profesională a angajaților și a șomerilor în tehnologii 

critice STEP; 

• Subactivitatea 3.2 – Formare profesională la locul de muncă a angajaților în tehnologiile 

critice STEP; 

• Activitatea 4 – Schimb de bune practici și mentorat profesional pentru angajați. 
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Criterii de selecție și grilele de evaluare 

Selecția partenerilor va fi realizată conform prezentului anunț, grilelor de evaluare anexate 

și cu respectarea Anexei nr. 2 – Procedura de selecție a partenerilor entități private din 

Ghidul Solicitantului – Condiții Generale aferent Programului Educație și Ocupare (PEO) 

2021-2027, în baza următoarelor documente, care vor fi transmise la sediul Solicitantului 

sau prin celelalte mijloace indicate mai jos: 

• Scrisoare de intenție – Anexa 1; 

• Fișa partenerului – Anexa 2; 

• Grila de evaluare – etapa de calificare a partenerului – Anexa 3; 

• Grila de evaluare și selecție a partenerului – Anexa 3.1; 

• Copii ale situațiilor financiare pe ultimii 3 ani, cu dovada depunerii la ANAF (dacă este 

cazul); 

• Statutul organizației/actul constitutiv, din care să rezulte că are în domeniul de activitate 

servicii de natura celor specifice proiectului; 

• Certificatul de înregistrare fiscală; 

• Dovada autorizării/acreditării relevante pentru activitatea propusă (ex. autorizare ca 

furnizor de formare profesională conform Ordonanței Guvernului nr. 129/2000, 

republicată, sau acreditare ca furnizor de servicii specializate pentru stimularea ocupării 

forței de muncă), dacă este cazul; 

• Documente justificative privind experiența relevantă în domeniile tehnologiilor critice 

STEP (contracte, procese-verbale, livrabile, rapoarte de activitate, programe de 

curs/curriculum, agende ale workshopurilor/evenimentelor), din care să rezulte 

corelarea cu unul dintre domeniile STEP detaliate în Anexa nr. 7 la Ghidul Solicitantului; 

• CV-ul coordonatorului de activități propus din partea partenerului. 

Modalitatea de depunere a candidaturilor 

Entitățile interesate să participe vor depune documentele solicitate mai sus, însoțite de o 

scrisoare de înaintare, prin oricare dintre următoarele modalități: la sediul Solicitantului, prin 

poștă, prin curier sau prin mijloace electronice (e-mail), la adresa de mai jos: 

Adresa: Bulevardul I.C. Brătianu nr. 10, etaj 2, cod poștal 030172, București; 

Telefon: 021.318.01.13 

mailto:office@adizmb.ro
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Fax: 021.318.01.12 

E-mail: office@adizmb.ro 

Termene 

• Termenul final de depunere a candidaturilor: 10.09.2026, ora 16:00 daca documentele 

sunt depuse pe suport de hartie sau prin posta/curier, respectiv ora 24:00 daca 

documentele sunt transmise prin mijloace electronice la adresa de e-mail 

office@adizmb.ro. 

• Solicitările de clarificări pot fi transmise până la data de 08.09.2026, ora ora 16:00 daca 

documentele sunt depuse pe suport de hartie sau prin posta/curier, respectiv ora 24:00 

daca documentele sunt transmise prin mijloace electronice la adresa de e-mail 

office@adizmb.ro. 

• Răspunsurile la solicitările de clarificări vor fi transmise în termen de maximum 2 zile 

lucrătoare de la primirea acestora; 

• Rezultatul selecției va fi afișat pe site-ul Solicitantului (www.adizmb.ro); 

• Eventualele contestații pot fi transmise în termen de 2 zile lucrătoare de la publicarea 

rezultatului. 

Notă: Prezentul anunț a fost elaborat pe baza Ghidului Solicitantului – Condiții Specifice 

STEP-LLL – Competențe pentru viitor: formare la locul de muncă și educația adulților în 

tehnologiile critice – Adulți (Prioritatea 11, Acțiunea 11.g.1, Programul Educație și Ocupare 

2021-2027). Procedura de selecție derulată nu deroghează, nu substituie și nu exceptează 

sub nicio formă de la procedurile de achiziții publice de bunuri, lucrări și servicii prevăzute 

de legislația privind achizițiile publice. 

Persoana de contact: Gheorghe Oana – Teodora, tel: 021.318.01.13, e-mail: 

office@adizmb.ro. 
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Anexa nr. 1 

SCRISOARE DE INTENȚIE 

pentru participarea ca partener în cadrul proiectului ce urmează a fi depus de 

Asociația de Dezvoltare Intercomunitară Zona Metropolitană București – ADIZMB 

..........................................................................(denumirea organizației) își exprimă intenția 

de a participa ca partener în cadrul unui proiect finanțat prin Programul Educație și Ocupare 

2021-2027, alături de organizația dumneavoastră. 

..........................................................................(denumirea organizației) se încadrează în 

categoriile de solicitanți/parteneri eligibili pentru apelul de proiecte STEP-LLL – Competențe 

pentru viitor: formare la locul de muncă și educația adulților în tehnologiile critice – Adulți, 

Prioritatea 11 – STEP – Tehnologii strategice pentru Europa, Acțiunea 11.g.1. – Depășirea 

deficitului de forță de muncă și de competențe esențiale pentru locurile de muncă de calitate 

din sectoarele tehnologice strategice, Obiectivul specific ESO4.7. 

De asemenea, organizația noastră dispune de personal specializat și de resurse materiale 

pentru implementarea activităților unui proiect finanțat prin FSE+ 2021-2027. 

Prezentarea organizației/entității: 

.................................................................................................................... 

.................................................................................................................... 

.................................................................................................................... 

.................................................................................................................... 

Având în vedere cele prezentate, considerăm că organizația/entitatea noastră poate deveni 

partener în cadrul proiectului ce urmează a fi depus de către Asociația de Dezvoltare 

Intercomunitară Zona Metropolitană București – ADIZMB. 

Reprezentant legal, 

Nume și prenume, 

Semnătura și ștampila 

mailto:office@adizmb.ro
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Anexa nr. 2 

FIȘĂ PARTENER 

Denumire organizație  

Tipul organizației  

Număr înregistrare  

Cod de înregistrare fiscală  

Adresă poștală  

Anul înființării  

REPREZENTANTUL LEGAL  

Prenume și nume  

Funcție  

Număr de telefon  

Adresă poștă electronică  

PERSOANA DE CONTACT  

Prenume și nume  

Funcție  

Număr de telefon  

Adresă poștă electronică  

Descrierea activităților 

organizației 

 

Descrierea activității 

partenerului relevantă 

pentru activitățile 

proiectului 

Vă rugăm să descrieți activitatea organizației relevantă 

pentru Prioritatea 11 STEP și tema proiectului. 
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Experiența relevantă a 

partenerului în domeniul 

tehnologiilor critice STEP 

Descrieți experiența privind implementarea unor 

proiecte/programe relevante pentru domeniile STEP 

(tehnologii digitale, tehnologii curate, biotehnologii), cu 

referire la: scurtă descriere, buget, an de 

finanțare/derulare, rezultate. 

Activitatea/activitățile 

proiectului în care doriți să 

vă implicați 

Detaliați modalitatea în care doriți să vă implicați în 

activitățile proiectului (Activitatea 2, Subactivitatea 3.1, 

Subactivitatea 3.2 și/sau Activitatea 4). 

Resurse umane Se va menționa numărul total de angajați, din care 

personal relevant pentru implementarea activităților în 

care partenerul dorește să se implice. 

 

Data, 

Reprezentant legal, 

Nume și prenume, 

Semnătură și ștampilă 
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Anexa nr. 3 

Grilă de evaluare – etapa de calificare a partenerului 

Criteriu de calificare DA NU 

I. Conformitatea documentelor   

Au fost depuse toate documentele solicitate prin anunț: 

scrisoarea de intenție (Anexa 1), fișa partenerului (Anexa 

2) și documentele justificative. 

☐ ☐ 

Documentele respectă modelele publicate de Solicitant 

(Anexele 1 și 2). 

☐ ☐ 

Rubricile fișei partenerului (Anexa 2) sunt integral 

completate. 

☐ ☐ 

II. Eligibilitate și capacitate   

Candidatul se încadrează în una dintre categoriile de 

parteneri eligibili prevăzute în anunț (secț. 5.1.3 din Ghid). 

☐ ☐ 

Are în obiectul de activitate servicii de natura celor 

necesare activității/activităților la care candidează. 

☐ ☐ 

Face dovada experienței relevante în domeniile 

tehnologiilor critice STEP – tehnologii digitale, tehnologii 

curate și eficiente din punctul de vedere al utilizării 

resurselor, biotehnologii (conform Anexei nr. 7 la Ghid). 

☐ ☐ 

Notă: Candidatul se consideră calificat numai în cazul în care la toate criteriile de calificare 

a fost bifată rubrica „DA”. 
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Anexa nr. 3.1 

Grilă de evaluare și selecție a partenerului 

Criteriu de selecție Mod de punctare (barem) Punctaj 

maxim 

1. Relevanța și experiența 

organizației în domeniile STEP 

 35 p 

1.1 Statut / autorizare relevantă 

(furnizor FPC autorizat OG 

129/2000 ori serviciu specializat de 

ocupare acreditat) 

● autorizat/acreditat pentru domenii 

fără legătură cu STEP – 4 p 

● autorizat/acreditat, cu cel puțin un 

program în arie STEP – 7 p 

● autorizat/acreditat, cu portofoliu de 

programe în domeniile STEP 

(Anexa 7) – 10 p 

10 p 

1.2 Experiența demonstrată în 

domeniile STEP (proiecte/programe 

implementate, conform Anexei 7) 

● 1 proiect/program – 6 p 

● 2 proiecte/programe – 11 p 

● 3 sau mai multe – 15 p 

15 p 

1.3 Corelarea directă a experienței 

cu activitatea/subactivitatea 

asumată (livrabile, curriculum, 

rezultate) 

● corelare tangențială – 4 p 

● corelare ridicată (același tip de 

activitate) – 7 p 

● corelare directă, cu rezultate 

măsurabile – 10 p 

10 p 

2. Experți-cheie propuși  30 p 

2.1 Număr de experți-cheie 

relevanți pentru activitatea asumată 

(CV, studii superioare) 

● 1 expert – 5 p 

● 2 experți – 8 p 

● 3 sau mai mulți experți – 10 p 

10 p 

2.2 Experiența medie a experților 

propuși în domeniul STEP corelat 

activității 

● de la 1 la 2 ani inclusiv – 8 p 

● peste 2 și până la 4 ani inclusiv – 

14 p 

● peste 4 ani – 20 p 

● experții cu sub 1 an de experiență 

relevantă nu se punctează 

 

 

 

20 p 
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Criteriu de selecție Mod de punctare (barem) Punctaj 

maxim 

3. Contribuția la implementarea 

proiectului 

 25 p 

3.1 Calitatea și claritatea 

contribuției propuse (obiective, 

resurse alocate, rezultate asumate) 

● descriere generală, fără resurse 

clare – 6 p 

● contribuție clară, cu resurse 

alocate – 11 p 

● contribuție detaliată, cu resurse și 

rezultate cuantificate – 15 p 

15 p 

3.2 Implicarea în Activitatea 3 – 

Programe de formare a adulților în 

tehnologiile critice STEP (activitate 

obligatorie), cu resurse proprii 

● se implică doar în activități 

relevante (Activitatea 2 și/sau 

Activitatea 4), fără formare – 4 p 

● se implică în formare 

(Subactivitatea 3.1 sau 3.2) – 8 p 

● se implică în formare (3.1/3.2) + 

Activitatea 2 sau Activitatea 4 – 10 

p 

10 p 

4. Capacitatea financiară și 

operațională 

 10 p 

4.1 Capacitatea financiară raportată 

la bugetul estimat al partenerului 

(media veniturilor/cifrei de afaceri 

pe ultimii 3 ani) 

● sub bugetul estimat al partenerului 

– 2 p 

● de la 1 la 2 ori bugetul estimat – 4 

p 

● peste 2 ori bugetul estimat – 6 p 

6 p 

4.2 Capacitatea operațională 

(structură, dotări, sistem de 

management) 

● minimă – 1 p 

● adecvată – 3 p 

● foarte bună – 4 p 

4 p 

TOTAL  100 

Notă: Prin activități principale se înțeleg acele acțiuni care conduc la obținerea directă a 

output-urilor/indicatorilor specificați prin Ghidul Solicitantului – Condiții Specifice STEP-LLL. 
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